REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALD!”
Catania

DELIBERAZIONE N. _ 44 ¢ del 05 61U, 2020

Oggetto_: Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.

2 posti di Dirigente Medico di Gastroenterologia. ‘r

Proposta N°_2 £ del_( 4 /06' /?03(/’ |

STRUTTURA PROPONENTE
(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

i Listruttore It Responsabile del Procedimento
!

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto importo Aut,

NULLA OSTA, in quanto conforme alle narme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesui n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con lassistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione
| DoiL.gsa Maria Antonietta Li Calzi



Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n. 408 del 3 1/05/2017, avente per oggetto “Adozione delia nuova dotazione
organica rideterminata nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera approvato con il D.A.
n. 629 del 31/03/2017 ¢ s.m.1.;

Vista la deliberazione n. 02 del 04/08/2017 con la quale, si € preso atto del D.A. n. 1486/2017 del
26/07/2017 di approvazione detl’adeguamento deila dotazione organica dell’ ARNAS Garibaldi di Catania
al D.A. n. 629 del 31/03/2017 in coerenza con il piano del fabbisogno di pérsonale;

Accertato che nella suddetia dotazione organica risultano vacanti ¢ disponibili, tra gli aliri, n. 2
posti di Dirigente Medico di Gastroenterologia;

Che, questa ARNAS intende procedere aila copertura dei suddetti posti mediante indizionc di
procedura concorsuale, a norma di quanto previsto dalle disposizioni legislative in materia ¢ in particolare
dal D.P.R.10.12.97 n. 483 e successive modifiche ed integrazioni, nonché delPart. 1 legge 30/12/18 n.
145 ¢, nel rispetto del vigente CCNL dell’ Area della Sanita del Servizio Sanitario Nazionale;

Ritenuto, pertanto, potersi indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico di Gastroenterologia;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta ¢ la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate ¢ trascritte di:
- Disporre di :
* Indirc concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti
di Dirigente Medico di Gastroenterologia.
* Approvare |'unito schema di avviso pubblico facente parte integrante della presente delibera, e
disporre che lo stesso venga pubblicato sulla GURS e, successivamente, per estratto sulla GURL.
« Fissare in giomi trenta dalla data di pubblicazione in detta GURI, il termine per la presentazione

deile domande di partecipazione al concorso.



ALLEGATO : Bando concorso

Ii Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

(Doﬁ.s;%;;onamo)
K¢o,
o !

¥

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia

cspressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore  Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

di approvarc la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabiie della struttura
proponente ¢, pertanto, disporre di :
* Indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti
di Dirigente Medico di Gastroenterologia.
* Approvare ["unito schema di avviso pubblico facente parte integrante della presente delibera, e
disporre che lo stesso venga pubblicato sulla GURS e, successivamente, per estratto sulla GURI.
s Fissare in giorni trenta dalla data di pubblicazione in detta GURL, il termine per la presentazione

delle domande di partecipazione al concorso.



Munire la presente deliberazione della clausola di esecuzione immediata, a! fine di procedere

all'indizione della procedura concorsuale di che trattasi.

1! Direttore Ammipistrativo

(Dott. Giovanni Annino)




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo deli’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Alba della Azienda dal

al .- ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 2593, cosl come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione,

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Natificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

g immediatamente
L perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

[ a seguito del controllo preventivo effettuato dallAssessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




' rende noto che con deliberazione 1. LY del 9510800 star0

bandlto ai sensi ‘del DPR. n. 483/97 ¢ succ. mod. e integrazioni,

' CONCorso pubbllco per titoli ed esami, per la copertura a “tempo o

mdetermmato dl

REGIONE SICILIANA

'EDI ALTA SPECIALIZZAZIONE GARIBALDI
 CATANIA

It Dlrettore Generale

¢ n. 2 postl di Dmgente Medico di Gastroenterologia.

Alla predeua posmone funzionale & attribuito il trattamento giuridico ed

} €conomico prewsto dalle v1genu dlsposmom leglslatlve ‘nonché dal -

1

"5)

REQUISITI GENERAL[ PER L’ AMMIS&IONE AL

v1gent1 0 mttadmanza di uno dei Paesi dell’ Unione eumpeé,

compre51 anche i c1ttad1n1 di Paesi terzi ‘che siano titolari del B
permesso d1 sogglomo CE pcr sogg:omatl di lungo petiodo o che

siano titolari dello status di rlﬁuguto ovvero dello status dn

proteznone su551d1ana

idoneita fisica aIl’impiegcr

1) L accertamento della idoneita fisica all’impiego & effettuato, a cura h

dell Azienda DSdeallera, prima dell’immissione in servizio;

il personale dipendente a tempo indeterminato da pubbliché”

blttadmanza italiana, salve le f3'illllparaﬂl'lom stabilite dalle leggi



......

amministrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed
~enti di cui agli articoli 35 ¢ 26 comma 1, del decrets dél Pfesidenfe',.
della Repubblica 20 dicembre” 1979, n.761, & dispensato dalla v1snta
“medica;
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi -
' dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego ,
”presqo una amministrazione per aver conseguito I’impiego stesso mediante .~
la produ210ne di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile. ~ :

2. RE QU[SITI SPECIFICI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO

a) K dlp] oma di laurea in medicina ¢ chirurgia;

b) s.pemahzzaznone nella dlsclphna a CONCorso o dlqmplma ad essa

[

eqlupollente o ad essa affine ( D. L. vo 254/2000);

Al sensi dellart. 1 legge 30/12/18 n. 145 recante “Bi'iﬁ}iEib—ai'f
previsione dello stato per ’anno finanziario 2019 e Bi_l'anci'if_i')l'iifiéﬁﬁé_lé;
per il triennio 2019/2021”, commi $47 e 548, al presente concérso’
" possono }")'eirféc':'ip_a_r-é i medici in formazione specialistica iscritti all'uliifio
anno del rc[anvo corso di spemahzzazlone nonché qualora questo ab‘bxa; """
‘durata quinquennale, al ~penultimo anno del " relativo 6otés " di
specializzazione. Gli stessi, all’esito positivo della ﬁtbcedﬁté'"v}érra"ﬁﬁo:
collocati in graduatoria ‘separata. L’eventuale assunziofie & tempo

indeterminato di tali soggetii risultati idonei e dtilinente collocati' fiella



i
i

i .
grelativa graduatoria resta subordinata al conseguimento del titolo di. ;

—— e ———

| spcmahzzdzlone ed all’esaurimento della graduatoria dei medici gia T

e -

spec1allsu alla data di scadenza del bando.

-,<.,.,,__,_~

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici- chirurghi.

B . ————— e

; Tutti i requisiti di ammissione devono essere possedutl alla data di '

ey

' scadenza del termine stabilito per la presentazione delie domande di .

ammissione.

3. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

| La domanda di partecipazione al concorso, redatta su carla semplice

secondo lo schema esemplificativo allegato e debitamente sottoscritta,

deve essere .indirizzata al Direttore Generale del’ARNAS “ Garibaldi »

. Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5 - Catania, nei modi e nei termini previsti al

successivo punto 6 .

Nella domanda, gl asplrantl devono dichiarare softo Ia propria

responsablhta consapevoh delle sanzioni penall previste dall’art. 76 del

DP.R. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche ed integrazioni e di

quanto disposto in tema di decadenza dai benefici dall’art. 75 dello stesso |

DPR 1. 445/2000:

a) cognome € nome, ., la data ¢ il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della ctttadinanza 1ta11ana 0 equivalente;

c,) 1l comune nelle cui liste elettorali sono lscnttn ovvero i motm deila non

,  iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) I’assenza di condanne penali ¢ di procedimenti penali pendent, ovvero

SR T

! le condanne penali riportate (anche se sia stata concessa ammsna,l

- conclono, indulto o perdono giudiziale) ¢ i proccdunenu penali pendenn,,

' H
. oo )

e e —— s e N J—
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7 — e

| I’assenza di condanne penah per reati contro la pubblica amministrazione; ;

pmedentr punti 1 ¢ 2;

f) la posxzwne nei riguardi degli obblighi militari (solo per gll uominiy;

) i servizi prestatl come 1mp1egatl presso pubbliche amministrazioni;

; h) le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico

impiego;

La mancata sottoscrizione della domanda e/o I'omessa indicazione mella |

| stessa di uno dei punti sopraindicati determina 1'esclusione dal cONCOrsG

 qualora il poqsesso dei requisiti di-cui a detti punti non possa desuniersi -

dal contenuto della domanda stessa e/o dalla documentazions ad essa j

| al legata

| 4 DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partec1pa-z_1c;n_e‘aTE:oncorso i concorrenti devono allegare,

al concorso. Alla domanda devono, moltre, essere allegate tutte lef '

relativa  graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e

professzona.le datato e firmato nonché i tesn delle eventuali pubbhcaznom

Al curriculum dovra essere, inoltre, apposta la prevista dchiEranone di

i
i
)

disposizioni in materia di ‘certificati e dichiarazioni sosfitutive éx DPR

I.

28/12/2000 1. 445, introdotte dall*art. 15 della legge 12/T17201T 1. 183




1
F
1
i
i
L
|

((direttiva della Funzione Pubblica n. 14/2011), il candidato dovra:

_— ._._.__..._%__ .

‘autoceruﬁcare tutti que1 fatli o stai acquisiti presso Pubbliche T

| Amministrazioni, mentre dovra aliega.re le certificazioni inerenti a fafti 0

itltoh acqulsm presso soggetti privati ( ad es. titoli formatlw efo

protess;onah consegum prcsso soggem pnvatl)

)
r
1
|
!

=1
i

| documenn e i titoli devono esserc presentati in originale o in copia legale

0 autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd che ne attesti ia conformita

all’originale. Al sensi dellart. 19 bis del citato D.P.R. 44572000, Ta

\ suddetta dichiarazione pud essere anche apposta in calce alla copia stessa.

' Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieti devono essere sottoscritic

dall’interessato ed inviate unitamente a fotocopia non autenticata del

proprio documento di identita in corso di validita. Le suddeite

dlchlm'a?lom SOno pnve di efficacia in caso di mancata presentazione della ;

copia del documento di identita ¢ in caso di assenza, in seno alla

dichiarazione ~sostitutiva stessa, della prevista dichiarazione di |

responsabilita.

{ E° altresi ammessa, in lubgo della predetta documentazione, una |

dichiarazione sostitutiva, regolarmente sottoscritta, ai sensi dell’art. 46 del i

citato DPR 28/12/2000 1. 445 & S.01.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e devono comunque essere

presentate in originale, in copia legale o autenticata ai sensi di legge

ovvero in copla semplice, unitamente alla relativa dichiarazione sostitutiva

— e} e —— —— R

| di atto di notorieta che ne attesti la conformita al’originale, Non possotio! -




|
!
E
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essere valutate ai sensi dell’art. 11 lett. B., del citato DPR 483/97, l¢; |

| pubblicazioni datle quali non risulti 1'apporto del candidato,

| Nelle dichiarazioni relative ai servizi, deve essere dichiarato se Ticorrono
y

| 0 meno le condizioni di cui all’ultimo comma dellart46 del decreto del

. Prosidente della Repubblica 20 dicembre 1979 . 761. Alla domanda deve |

essere unito, un elenco di documenti e dei titoli presentati nonché Ia

documentazione comprovante che la PEC dalla quale ¢ stata inoftrata Ta ;

candidatura sia persenale e individuale.

5. MODALITA’ RELATIVE AL ~ RILASCIO  DELEE

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE.

. Qualora il candidato si avvalga di dichiarazioni sostitutive di certificazione

o di atto di notorietd, le stesse devonc contenere tufti gli elementi

indispensabili ai fini della valutazione.

In particolare e autocertificazioni relative alle attivita lavorative devono

contenere 1’esatta denominazione ¢ tipologia dell’ente presso il quale :

Iattivita & stata svolta (se trattasi di casa di cura privata, sard necessario

specificare se la struttura & convenzionata o accreditata con il S.S.N.), 1l

el

par- time, in questo caso sard necessario specificare ’'impegno orario

settimanale), 1esatta indicazione (giomo, mese € anno) del periodo di |

servizio e le eventuali interruzioni dello stesso nonché, nellipotesi di

attivita libero- professionale, se tratasi di rapporto di natura coordinata e

continuativa e Quant’altro necessario ai fini della valutazione dell"affivita.

Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni “sostitufive di

certificazione e di atto di notorieta generiche o prive degli elementi witili ai




i
|
!
I
1
3
i

| fini della valutazione ovvero rese senza la prevista dichiarazione di |
;

j respcmsabxllta ai sensi della norm normativa vigente, 0 non accompagnate da |

- E—

———

| copia del documento di riconoscimento.
|

|

&

e
I

. MODALITA’ E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELIA | ———

' La domanda e la ¢ docmnentazmne ad essa allegata deve essere presentata in

- ————

un unico file in formato pdf (non superiore ai 20 MB), esclusivamente |

tramite Casella di Posta Elettronica Certifi cata, di cui il partecipante sia

l1tolarc all mdmzzo protocollo vencralei a)pec ao-garibaldi.ct.it entro® 1l

—_——

trentesimo giomo successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del'|

: presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 4 ~ Serie

Speciale Concorsi.

Qualora dctto glomo sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno

)
i successivo non festivo,

vatido di identité.

La validita della trasmissione ¢ ricezione “del messaggio di posta

eleﬁromca certificata & attestata, nspettwamente,

|

1
I dell’ accettamone e dalla ricevuta dell"avvenuta’ consegna.




7. PROVE D’ESAME

Le prove d’esame sono le seguenti:

4) prova scritta: relazione su caso clinico simuiato o su argomenti |

inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di

quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualitd peculiari della disciplina !

messa a concorso; la prova pratica deve comunque essere anche

iilustrata schematicamente per iscritto;

¢) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nenché

sui compiti connessi alla funzione da conferire.

.a data di eSpletamento detla prova scritta ¢, in caso di superamento della

prova scritta, della prova teorico- pratica e la sede degli esami saranno |

comunicate ai candidati non meno di quindici giomi prima dellinizio

della proifa esclusivamente mediante pubblicazione sulla Home page del !

sito internet aziendale www.ao-garibaldi.catania.if

[’avviso per la presentazione alla prova orale verrd comunicato con 1¢ |

 stesse modalita ai candidati almefio venti giorni prima di quelto imeutessi| -

dovranno sostenerla.

 Alle provc d’esame 1 candidati-dovianno presentarsi mumiti—di-—vatido |

documento di riconoscimento personale.

T Candidati che Ton 5i presentéranto a sostenere le provedi-concorso nei -

giorni, nell’ora e nella séde ~sw@bilita, saranno - dichiarati--decaduti-dal

concorso, qualé che 3ia ta causa delt assenza-anche-se-non—dipendente !

" dalla volotita dei singoli concortenti:— T

8. VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME




. '—"f—-——- .

] i
.i I
. | Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte € pratiche & E

‘ subordinato al ra raggmngunento di una valutazione di sufficienza e espressa [

n tenmm numenct di almeno 21/30

- . ——
i
i
H

= 1 superamento  della prova orale & subordinato al ragg:unglmento? 1 una

3 valutamonc di sufﬁcnenza espressa in termini numerici, di almeno 14720,

et SIS S

9. COMMISSIONE ESAMINATRICE,

———

La Commissione Esaminatrice verra nominata dal Direttore Generale a

norma diauanto disposto dall’art. 4249 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483

| 483 s riunira, presso gli uffici amministrativi &‘Ilﬁﬁzﬁa,’per effettuare |

—_—d

le operazioni di sorteggio di wmo  dei componenti titolari della’|

) commissione esaminatrice e dei supplenti alle ore 9,30 del decimo giorno

domandc qualora detto gxorno coincida con sabato

0 0 con un festivo, il |

sortegglo avverra il pruno g10m0 Suceessivo 1 non festivo.

’ La Commissione al termine delle prove d’esame previste, formula ie

r

graduator:e di merito dei cand1dat1 una graduatoria ordinaria ed uma

separata graduatona relativa ai medlcl in formazione speclahstlca 1scritti !

all’ultimo o al penultlmo anno del relatlvo corso di specnahzzamoue

dalla somma dei punteggi conseguiti nelle prove d’¢same e a seguito defla

valutazlone dei titoli.

- g

e e———
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. 11.ADEMPIMENTI DEI VINCITORI DEL. CONCORSO

Ai fini della stipulazione del contratto individuale di lavoro, nel quale sara |

B
|

indicata la data di immissione in servizio, il candidato dichiarato vincitore !

;
S |
!
i
;

sara invitato dall’azienda, con PEC a presentare, a pena di decadenza nei

diritti conseguenti alla partecipazione al concorso, entro il termine di 30 |

e ——

© giorni, che verrd in quella sede previsto, i documenti corrispondenti alle |

dichiarazioni di cui al punto 3 del presente bando nonché Tulteriore !

documentazione prescritta dalla normativa vigente.

E' ammessa in luogo della suddetta documentazione una dicharazione |

sostitutiva di certificazione resa ai sensi del gia citato D.P.R. 445/2000.

Il vincitore entro lo stesso termine, dovra dichiarare sotto la propria

responsabilita di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita

richiamate dall'art, 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001 o 165 &1

successive modifiche ed integrazioni.

[’amministrazione garantisce pariti € parl ogportum'ta tra uomini e donne

per l'accesso all'impiego e per il trattamento sul lavoro, cosi come

disposto dall*art. 7, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 3001 & 165

¢ successive modifiche ed integrazioni.

Il dirigente assunto in servizio & soggetto ad un periodo di prova di 6 mesi, |

secondo_ciuanto stabilito dall’art. 12 del contratto collettivo nazionale di|

1
3

lavoro dell’Area della Sanita. Detto periodo non sara rinnovato né

prorogato alla scadenza.

Al vincitore sara attribuito il trattamento economico previsto dal vigente] ~

contratto collettivo nazionale di lavoro dell Area della, Sanita,

" 12.TRATTAMENTO DATI PERSONALT




i
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i
!

i

!

Al sensi deil’art.13, comma 1, del Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/03 .

———— e

. come modificato dal D. Lgs 101 del 2018 in ‘conformita al cholamcnto T

i U.E. 9016/679 ( G.D.P. R,) i dati personali forniti dai candidati saranio l

. raccolti - presso le strutture orgamzzanve di ammmlstrazmne del pcrsonale ; '

Ce— . :

dcll Azienda per le finalita di gestione del concorso e saranno trattaii | . T

anche successwamcnte all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,

per finalita i inerenti alla gestmne del rapporto medesimo,

—— e

|
{
r

Il conferimento di tali dati & obbligétorio ai fini della valutazione dei

requisiti di partecipazione, pena I"esclusione dal concorso.

————— .

le medesime informazioni potranno essere comunicate alle I”

|
i
i

amministrazioni pubbhc,he eventualmente interessate allo svolgimento del |

b

concorso o alla posnzmne glundlco-economlca del candidato.

0 196 del '3'0/06/03_

L mteressato gode dei diritti di cui all’art.7 del citato decreto Legislativo

come modificato dal DLgs 101 del 2018 in

———— g

cssere fattl valcre nei confronti di questa Azienda.

La presentamone della domanda da parte del candidato 1mphca il consenso

ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgtmento della procedura d1 CONCOrsO.

13. NORME FINALI

L’ Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, |

———

sospendere o revocare il presente bando, anche parzialmente, qualora'

ricorrano motivi di pubblico interesse o disposiziom di legge, sénza che

per i concorrentl insorga alcuna pretesa o diritto.




i
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1

!

| 483, ed alle ulteriori disposizioni di legge vigenti in materia.

La copertura dei posti a concorso & subordinata ad eventuali disposizioni o :

i Per quanto non previsto nel presente bando si fa espresso rinvio al D. Lgs

n. 165/2001 ¢ successive modifiche ed integrazioni, al DPR 10/12/97 n.

! provvedimenti in materia di riassorbimento degli esuberi di personale o da
successive norme di legpe.
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B ._Echema esempllﬁcatwo di domanda
T Do Genrte|
- el ARNAS * Garibaldi * |
- PlazzaS Mana dl Gesu n. 5 -
___________ e - CATANIA -
/la sottoscritt dott. chlede di
partecipare al €Oncorso, per tltoh ed esami, per la copertura d1 n. __ posti
L : 'dt dmgent'q medlco d1 , di cui al b;l;lCIO . B
o pubbhcato sullai Gazzetta Ufﬁcnalc della Reglone _s”lcﬂ;a:l—a 1;_ del -
B € sulla Gazzetta Ufﬁcra]e della Repubbllca 1talxana n. | del -
{2 o .
I Wla sottoscritt_, consapevole delle sanzioni penah prewste dall art. 76,
______ | D.P.R. 28 dicembre_:_ 2000, n. 445, in caso di dichiarazione mendace,
- dichiara, sotto la propria responsabilita
o ____l) di essere nato a il ;
o ) di essere rgs;dente n via n. .
o E recaplto telefomco "',
L 3} dl esscre mltadmo 1taliano 0 equiparato ai sensi d;ﬂe_.lgggl'Vlgt;ntl”(;
. c1ttadm0 di uno det Pae;l-c-icll *Unione europea,
4) di essere/non essére IS;;l_t;O— ;;ile i;;.t;—';i;.tforall {m caso neganvo
’ md1care1mot1v1), -
5 assenza d1 condanlﬁ.e p;l;ll_e_ -é:.i)ré_c;c;ﬁnentl penall pendent: owero|
le condanne penall riportate ( anche se sia stata concessa ammstla; -
------ condono, mdulto 0 perdono g:udlz.lale) e. i procedlmentl penah; -




pendentl P assenza d.1 condannc pcnah per reatl contro la pubblica |

_________ _| 6) di__e_sggre in .P.cfsie.SS? ii?l requ;sfa specnﬁm di ammnsmnedlculalp 2‘
e _L .. delbandoeprecisamente: |
o _a)di essere in POSSESSO ¢ dell_a_ l_fug;ea in Mg_dl_cu_lﬁ e Chlrurgta conseguita il I
I R — presso Universitd degli Studidi :
i nd essere 1scntto allig!b_o dell'ord_t_ne _del medici delia provmc1a di
I N R .
o _1_8) _____ di __ essere __m _ possesso dglla specmhzzazlone ‘ in. .
o _i e _ (spemﬁcare anno consegulmento durata € |
L I _f_gonseg_uit_g ai s_e_ng del DL vo 8 agosto 1921 n° 25? elo de! D L.vo
o 1 17— ~agosto 1999 n __3_68} consegmta 11 ______ _ presso o
_ _I PUnivorsita degli Studi di _ ovvero di essere)
. f omefco  in  formaone speciaisica iscito  al
o f __ _ gultlmofpenu]tlmo} anno  del reIat1v0 corso  di - e
L iﬁ B specne}l_l_zz_azmngz_ in _ presso I’Universita degh! _
o —-i; B S‘tug di _ di durata 5 B ) )
o } 9) dl essere 1 nm c:_)nfrqntl dcgh obblighi mlhtan (solo per gh uomml} ) o
- B nella Ita scguente px posmone _ B
o 10) di aver prestato_servmo Con rapporto d’mlplego presso pubbhclf B L
5 ammjmstrazlom elencate nel cumculum allegato alla presente tstanza.e o
. di non essere stato dispensato dal]’lmptego stesso per averlo
_ . il Ll TR T TPeY S —
L ; B COI}‘EI.IE(_)“ mggl_amtg prpdumone di documenu falsx._o " viziati daﬁ o
- _il - mval;_d_ﬂ:j‘x_ non sanabile; | - B
’ 1 1 )} di accettare senza riserve tutte ie condmom postc dal bando
|
i




t.rattamento di tutti i dati p personali forniti con la presente istanza perle”

: ﬁnahta proprle del concorso.

dmtto

12)Dichiara, infine, di essere a conoscenza del fatto che tutte le -

comunicazioni inerenti al concorso verranno fatte esclusivamente

ww,w. ao-garibaldi.catania.it

" 1l sottoscritto autonzza:1nﬁne,a1 sensi del decreto legislativo n. 196/2003,

. come modificato dal D.Lgs 101 del 2018 in conformit &l Regolaents

U E. 9016/679 ( GD.PR.) I'Amministazione doll’ Azienda “Garibaldi”al '~

disposmom di legge senza che | per i concorrenti insorga alcuna pretesa 0

Il sottoscritto prcnde atto 'c'h'e l’ﬁéfi&a si "“t:ié:éfvh é."'éhé"'ins_iiiaéééﬁ'ile T



